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Tema: Sala de Análisis de Riesgo - Alerta epidemiológica por Sarampión y Fiebre Amarilla. 
 

Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subdirección de Vigilancia en Salud Pública Gestión en Salud Pública 

 

Objetivo  Fecha:  24/03/2026 

Revisar seguimiento a las 
acciones de prevención y 
control frente a los 
eventos de Sarampión y 
Fiebre amarilla con el fin 
de garantizar una 
respuesta integral, 
oportuna y articulada 
entre las dependencias 
de la Secretaría Distrital 
de Salud. 
 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (X) Sala de Análisis de Riesgo  

Modalidad:      Presencial (X) Virtual () Mixta ()  

Lugar: Edificio laboratorio tercer piso - Sala Análisis de Riesgo  

Hora Inicio: 02:00 p.m. Hora Fin: 04:00 p.m. 

Notas por: Jenny Alicia Mora Rozo   
                  Profesional Especializado en Salud Pública 

Próxima Reunión: 30/03/2026 

Quien cita: Equipo de Respuesta Inmediata 
                  Subsistema Urgencias y Emergencia en Salud Pública. 

 

 

Se apertura Sala de Análisis de Riesgo - SAR con el saludo inicial dado por parte de una de las 
referentes del Subsistema Urgencias y Emergencias en Salud Pública Yaneth Rueda quien informa el 
objetivo de la reunión y prosigue con la lectura de la agenda:  

1. Comportamiento de Fiebre Amarilla y seguimiento a compromisos.  
2. Comportamiento de Sarampión, seguimiento a compromisos. 

Desarrollo de la reunión:  

1. Comportamiento del evento Fiebre Amarilla el cual es socializado por el referente Libardo 
Rentería. 

Informa que desde el año 2025 corte 24/03/2026 se establecen 714 casos notificados, de estos 660 
descartados, 12 probables, 24 confirmados y 14 fallecidos. Se explica que se notificaron dos casos 
nuevos los cuales fallecieron provenientes de Cunday e Icononzo respectivamente.   

Se continua con la descripción de los dos nuevos casos confirmados: 

Caso1: Procedencia Tolima – Suarez, residencia Suarez, sin antecedente vacunal para fiebre 
amarilla en PAI web, el cual inicia síntomas el 07/02/2026, fecha de consulta 14/03/2026, vivo, 
positivo el 18/03/2026.  

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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Referente al evento, Alejandra Pinilla expone que el paciente fue dado de alta en la Clínica Santa 
María del Lago tras evidenciar una aparente mejoría, sin tener en cuenta el comportamiento clínico 
de la enfermedad, en la cual se conoce que estos pacientes pueden presentar mejorías transitorias 
que, a su vez, pueden estar acompañadas de complicaciones posteriores. En efecto, el paciente, tras 
el egreso, reconsulta dos días después debido al empeoramiento de los síntomas. Por lo anterior, se 
considera que la institución no realizó una adecuada adherencia a los protocolos clínicos 
establecidos. 

El referente informa que se solicitó, a través de la subred, respuesta a la clínica respecto a los 
hallazgos identificados en la historia clínica del paciente, encontrándose actualmente a la espera de 
dicha respuesta. En la mesa se expone la importancia de aguardar el pronunciamiento de la IPS y, 
con base en este, considerar la realización de seguimiento por parte de IVC, teniendo en cuenta que 
desde el distrito se han llevado a cabo múltiples capacitaciones orientadas a la adherencia a las 
guías clínicas.  

Se realiza la lectura de los compromisos previos y las acciones realizadas: 

• Gestionar la demanda inducida para fortalecer la vacunación contra Fiebre Amarilla: 
Representante de aseguramiento refiere que fecha 6 de febrero se llevó a cabo reunión 
técnica con la participación de los referentes de los programas de PAI (Programa Ampliado de 
Inmunizaciones), PYM (Promoción y Mantenimiento de la Salud), el equipo de 
comunicaciones y la red de prestadores de servicios de salud. La jornada contó con una 
asistencia total de 85 participantes. 

Durante el desarrollo del encuentro, se realizó la presentación de los lineamientos y avances 
del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), abordando aspectos relacionados con 
coberturas, esquemas de vacunación y estrategias operativas. Así mismo, se efectuó 
seguimiento al proceso de administración de biológicos, incluyendo la revisión de prácticas, 
cumplimiento de protocolos y fortalecimiento de acciones orientadas a garantizar la calidad, 
oportunidad y seguridad en la aplicación de vacunas. 

La reunión permitió articular acciones entre los diferentes actores, fortalecer la gestión del 
programa y establecer compromisos orientados al mejoramiento continuo de la prestación de 
los servicios de inmunización. 

El 16 de febrero se llevó a cabo reunión en el marco del acompañamiento técnico del 
Ministerio, con la participación de las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios 
(EAPB). 

Durante la sesión, se realizó la socialización de la alerta epidemiológica relacionada con 
fiebre amarilla, abordando los lineamientos técnicos, medidas de prevención, vigilancia 
epidemiológica y acciones requeridas para la detección oportuna de casos. Así mismo, se 
enfatizó en el fortalecimiento de las estrategias de vacunación, la articulación interinstitucional 
y la activación de protocolos de respuesta por parte de las EAPB. El espacio permitió alinear 
directrices, reforzar las capacidades operativas de los actores del sistema y establecer 
acciones orientadas a la mitigación del riesgo y control de la enfermedad. 

Por otra parte, Diana Ayala informa que, pese a los procesos de comunicación, socialización y 
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capacitación realizados con las EAPB y las IPS, continúan presentándose inconvenientes en la 
prestación del servicio de vacunación contra la fiebre amarilla en personas mayores de 59 años. En 
particular, no se está garantizando la valoración médica requerida para definir la indicación o no de la 
vacuna. 

En la mesa se considera necesario adoptar medidas directas frente a las IPS que no están 
cumpliendo con las directrices establecidas; por lo anterior, se solicita programar una reunión con las 
subdirecciones de Calidad, Provisión, Aseguramiento y Salud Pública, con el fin de definir acciones 
ante el incumplimiento de lo dispuesto en relación con la vacunación. 

2. Comportamiento del evento Sarampión el cual es socializado por la referente Eliana Sabogal. 

En la fecha 24 de marzo de 2026, se realizó la presentación del comportamiento epidemiológico de la 
Vigilancia Integrada de Sarampión y Rubéola (SR) en Bogotá D.C., con corte a la semana 
epidemiológica 10 de 2026, a cargo de la Secretaría Distrital de Salud. 

Durante la sesión se expuso el contexto epidemiológico internacional y regional, destacando que a 
nivel mundial se evidencia un incremento sostenido de los casos de sarampión en el periodo 2021–
2025, con persistencia de transmisión en 2026, según reportes de la Organización Mundial de la 
Salud (OMS). En los últimos seis meses, países como India, Angola, Indonesia, Yemen, Pakistán y 
México concentran la mayor carga de casos reportados. 

Para la Región de las Américas, se presentó un aumento significativo de la transmisión durante 2025 
y 2026, con un total de 14.988 casos confirmados y 32 defunciones en 2025, y 10.683 casos 
confirmados con 8 defunciones en 2026, evidenciando una reemergencia del evento. Países como 
México, Estados Unidos y Canadá presentan el mayor número de casos y defunciones recientes. En 
este contexto regional, Colombia reporta 4 casos confirmados en 2026, sin defunciones asociadas. 

Se socializaron los principales hallazgos del Informe de la Quinta Reunión Anual de la Comisión 
Regional de Monitoreo y Re-verificación de la Eliminación del Sarampión y la Rubéola (OPS), 
realizada en Ciudad de México en noviembre de 2025. El informe resalta desafíos persistentes 
relacionados con coberturas de vacunación subóptimas, brechas de inmunidad, reticencia a la 
vacunación y desigualdades que afectan poblaciones indígenas y vulnerables. Asimismo, emite 
recomendaciones orientadas al fortalecimiento de los programas de inmunización, la vigilancia 
epidemiológica, la respuesta oportuna a brotes y la capacidad de laboratorio. 

En el nivel nacional y distrital, se evidenció un incremento en la notificación de casos sospechosos de 
sarampión y rubéola. En Bogotá D.C., la tasa de notificación pasó de 1,1 por 100.000 habitantes en 
2025 a 2,1 en 2026, lo que representa un aumento del 97% frente al año anterior. En promedio, 
ingresan 17 casos sospechosos por semana epidemiológica al sistema de vigilancia. 

Se presentó la distribución de los casos sospechosos por grupo de edad, sexo y localidad de 
residencia, observándose notificación en todos los grupos etarios, con mayor concentración en 
población joven y adulta, lo cual refuerza la importancia de mantener esquemas de vacunación 
completos y la búsqueda activa de susceptibles. 

Finalmente, se detalló el seguimiento de tres casos importados confirmados de sarampión en Bogotá 
D.C. durante 2026, todos procedentes de Ciudad de México, con confirmación por laboratorio 
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(RT-PCR positiva). Se informó que los casos cuentan con seguimiento de contactos y acciones de 
control, sin evidencia de casos secundarios asociados hasta la fecha de corte. 

Se concluye la necesidad de mantener la vigilancia intensificada, fortalecer las acciones de 
prevención, detección temprana, respuesta rápida y comunicación del riesgo, en el marco del 
contexto regional de aceleración de la transmisión del sarampión en las Américas. 

Se realiza la lectura de los compromisos previos y las acciones realizadas: 

• Realizar actualización de la matriz de riesgo de la OPS para el evento Sarampión con los 
datos de cobertura vacunal del 2025: Referente de evento Eliana Sabogal refiere que solo 
falta la información de cobertura de vacunación de triple viral y con este dato sería posible la 
próxima SAR realizar socialización de los resultados que arroja la matriz. La referente de PAI 
Diana Ayala se compromete a terminar el diligenciamiento de la información.  

• Realizar reunión con Anato y la Federación de Fútbol para que esas entidades emitan 
orientación sobre vacunación contra Sarampión/Rubéola: Pendiente  

• Realizar comunicación dirigida a la comunidad ante el brote de sarampión en el Distrito 
Capital, con el fin de que la población suministre información del evento: Esta acción no se 
realiza por medio de comunicado, sino a través de webinar “Sarampión sin mitos” que se 
realizara el 25/03/2026 y que esta dirigido para la comunidad.  

• Proyectar oficio al Ministerio de Salud y Protección Social las directrices específicas que se 
recomienda implementar en el marco de la alerta por sarampión para las aerolíneas: 
Pendiente 

• Planear y concertar espacios de fortalecimiento a las IPS de Sanitas y Virrey Solis, teniendo 
en cuenta el censo de UPGD críticas: Informa Claudia Beltran que posterior a la revisión de 
los casos en concretos y seguimiento a las UPGD se evidencio planes de mejoras internos 
que han mejorado la adherencia a protocolos, por lo tanto, no se considera llevar a cabo la 
concertación de estos espacios desde nivel central. Se continuará en seguimiento de estas 
para verificar cumplimiento.  

• Informar el resultado de compromisos de trabajados con IPS domiciliarias en relación con la 
consulta y toma de tomas domiciliarias: Desde aseguramiento se informa que ya se tiene un 
comunicado para las 16 EAPB con el fin de solicitar información concreta de los servicios y 
ruta para la prestación de servicio. El comunicado se enviará por correo electrónico el 
24/03/2026.  

• Realizar auditoria al punto de vacunación del Aeropuerto Internacional el Dorado: Refiere 
Diana Ayala que se encuentra en seguimiento.  

• Socialización avances de acciones relacionadas al evento Monkeypox y seguimiento a la 
actualización del plan de acción; responsable todas las dependencias: Pendiente convocar a 
referente de evento en SAR del 30/03/2026 con el fin de establecer comportamiento del 
evento y considerar si se debe mantener en seguimiento por parte de la SAR. 

• Revisión de flujograma atención de caso sospechoso o confirmado de Sarampión población 
Emberá situada en alojamientos: Yaneth Rueda propone que se debe hacer una reunión con 
referente de población emberá para revisar la ruta.  

• Actualizar el informe ejecutivo sobre las acciones realizadas con relación al evento de tos 
ferina y realizar el cargue en Drive de los sopores correspondientes a dichas actividades: 
Pendiente convocar a referente de evento en SAR del 30/03/2026 con el fin de establecer 
comportamiento y seguimiento.  
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COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Realizar actualización de la matriz de riesgo 
de la OPS para el evento Sarampión con 
los datos de cobertura vacunal del 2025.  

Eliana Sabogal 
Referente Sarampión 

30/03/2026 

Realizar reunión con Anato y la Federación 
de Fútbol para que esas entidades emitan 
orientación sobre vacunación contra 
Sarampión/Rubéola. 

María Belén Jaimes 
Dirección de epidemiología, 

Análisis y Gestión de políticas 
Colectivas  

30/03/2026 

Proyectar oficio al Ministerio de Salud y 
Protección Social las directrices específicas 
que se recomienda implementar en el 
marco de la alerta por sarampión para las 
aerolíneas. 

Jenny Mora Rozo 
Referente UYE  

30/03/2026 

Programar una reunión con las 
subdirecciones de Calidad, Provisión, 
Aseguramiento y Salud Pública, con el fin 
de definir y adoptar medidas frente a las 
IPS que presentan incumplimiento de las 
directrices establecidas para la vacunación 
para fiebre amarilla.  

Referente PAI 30/03/2026 

Revisión del caso de fiebre amarilla 
notificado por clínica Santa Maria del Lago 
posterior a la respuesta para evaluar 
solicitud de seguimiento por parte de IVC  

Referente de evento y  
Provisión de Servicios en 

Salud 
30/03/2026 

Socialización avances de acciones 
relacionadas al evento Monkeypox y 
seguimiento a la actualización del plan de 
acción; responsable todas las 
dependencias. 

Determinantes, entornos y 
participación social. 

30/03/2026 

Revisión de flujograma atención de caso 
sospechoso ó confirmado de Sarampión 
población Emberá situada en alojamientos  

Todos los participantes. 30/03/2026 

Actualizar el informe ejecutivo sobre las 
acciones realizadas con relación al evento 
de tos ferina y realizar el cargue en Drive 
de los sopores correspondientes a dichas 
actividades. 

Áreas determinantes, PAI y 
comunicaciones 

30/03/2026 

 
 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

N
o 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 
OFICINA/ 
ENTIDAD 
 

FIRMA 
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ASISTENTES 
 
 
Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado 
de asistencia a reuniones SDS-PYC-FT-002, según lineamiento SDS-PYC-LN-011 
 
 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si ( X )                                            No (   )  
 

 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
 

 

http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985



